UCHWALA NR LX1/1599/22
RADY MIEJSKIEJ WROCLAWIA
z dnia 24 listopada 2022 r.

w sprawie Wroclawskiego Programu Dzialan
na Rzecz Osob Niepelnosprawnych ,,Bez barier” na lata 2023-2029

Na podstawie art. 12 pkt 111 art. 92 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1526) w zwiazku z art. 35a ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej ispolecznej oraz zatrudnianiu oso6b niepetnosprawnych (Dz.U. z2021r.
poz. 573 1 1981 oraz z 2022 r. poz. 558, 1700 i 1812) Rada Miejska Wroctawia uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Wroctawski Program Dziatan na Rzecz Osob Niepelnosprawnych ,,.Bez barier” na lata
2023-2029, stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Wroctawia.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej Wroctawia

Sergiusz Kmiecik
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Zatacznik

do uchwaty nr LX1/1599/22
Rady Miejskiej Wroctawia
z dnia 24 listopada 2022 r.

Wroclawski Program Dziatan na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych ,,Bez barier” na lata 2023 - 2029

Czes¢ 1 — Wprowadzenie

1. Ilekro¢ we Wroctawskim Programie Dziatan na Rzecz Os6b Niepelnosprawnych ,,Bez barier” na lata

2023 - 2029 mowa jest o:

1) programie - nalezy przez to rozumie¢ Wroctawski Pogram Dziatan na Rzecz Oséb
Niepelnosprawnych ,,Bez barier” na lata 2023 - 2029;

2) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573 1 1981 oraz z 2022
r. poz. 558, 1700 1 1812);

3) Miescie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Wroctaw;

4) organizacjach pozarzadowych - nalezy przez to rozumie¢ organizacje, osoby prawne i jednostki
organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 i 1812);

5) samorzeczniku — nalezy przez to rozumie¢ osobg¢ z niepelnosprawnoscia, ktéra wypowiada si¢ na
forum publicznym w imieniu wlasnym lub innych oséb z niepetnosprawnoscia w kwestiach
dotyczacych tej grupy;

6) ekspercie przez doswiadczenie — nalezy przez to rozumie¢ osobg uznawang za autorytet w
kwestiach zwigzanych z niepelnosprawnoscia na podstawie wlasnego do§wiadczenia
niepetnosprawnosci oraz posiadanej wiedzy;

7) osobie z niepetnosprawnoscia — nalezy przez to rozumie¢ osobe niepetnosprawna w mysl ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych;

8) wsparciu wytchnieniowym — nalezy przez to rozumie¢ czasowe wsparcie opiekunéw faktycznych
sprawujacych bezposrednia codzienng opieke nad osobami ze znaczng i gltgboka
niepetnosprawnoscia;

9) asystencji osobistej — nalezy przez to rozumie¢ nakierowane na osobe z niepetnosprawnoscia, lub
kierowanego przez nig, wsparcie innej osoby. Wsparcie asystenckie dotyczy wykonywania, przez
osobg z niepetnosprawnoscia, podstawowych czynno$ci dnia codziennego, niezbednych do

aktywnego funkcjonowania spotecznego, zawodowego, edukacyjnego;
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10) dostepnosci — nalezy przez to rozumie¢ dostepnos¢ architektoniczna, cyfrowa oraz
informacyjno-komunikacyjng, o ktérej mowa w art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 19 lipca 2019 o
zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami (Dz. U. z 2022 r. poz. 2240);

11) uniwersalnym projektowaniu — nalezy przez to rozumie¢ projektowanie, o ktérym mowa w art.
2 ust. 4 ustawy z dnia 19 lipca 2019 o zapewnianiu dost¢pno$ci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami;

12) racjonalnym usprawnieniu — nalezy przez to rozumie¢ usprawnienie, o ktérym mowa w art. 2
ust. 5 ustawy z dnia 19 lipca 2019 o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami;

13) zatrudnieniu wspomaganym — nalezy przez to rozumie¢ indywidualng prace trenera pracy z
osoba z niepelnosprawnos$cia przy maksymalnym jej wlaczeniu w cato$¢ procesu decyzyjnego
dotyczacego zatrudnienia oraz w jego trakcie;

14) komunikacji alternatywnej i wspomagajacej — nalezy przez to rozumie¢ grupe metod, ktére
umozliwiajg osobom nieméwigcym lub méwiacym w ograniczonym stopniu porozumiewac si¢ z
otoczeniem;

15) mieszkaniach chronionych — nalezy przez to rozumie¢ mieszkania, w ktérych zapewnione sa
warunki samodzielnego funkcjonowania w Srodowisku i integracj¢ os6b w nim przebywajacych ze
spotecznoscig lokalna, oraz wsparcie obejmujace m.in. pracg socjalng, poradnictwo specjalistyczne,
nauke w zakresie samoobstugi, samodzielno$ci zyciowej;

16) centrach opiekunczo-mieszkalnych — nalezy przez to rozumie¢ placéwki zapewniajace,
zaréwno pod wzgledem lokalowym, jak i $wiadczonych ustug, warunki do samodzielnego i
niezaleznego pobytu lub zamieszkiwania, opieki oraz rehabilitacji 0séb z niepetnosprawnoscia;

17) wroctawskich standardach dostepnosci — nalezy przez to rozumie¢ Standardy Dostepnosci
Przestrzeni Miejskich (Zarzadzenie nr 249/19 Prezydenta Wroctawia z dnia 21 stycznia 2019 r. w
sprawie stosowania Wroctawskich standardéw dostepnosci przestrzeni miejskich) i Standardy
Dostepnosci Kultury i Wydarzen (Zarzadzenie nr 5201/21 Prezydenta Wroctawia z dnia 14 maja
2021 r. w sprawie stosowania Wroctawskich Standardéw Dostepnosci Kultury i Wydarzen).

2. Program jest elementem dtugofalowej Strategii Rozwoju Wroclawia ,,Strategia Wroctaw 20307,
»trategii rozwigzywania probleméw spolecznych dla Wroctawia na lata 2018-2030" oraz polityki
spoteczno - gospodarczej Miasta.

3. Program okre$la cele, zasady, priorytetowe zadania publiczne, Zrddta finansowania, sposéb realizacji

sposéb oceny realizacji programu.

Czes¢ 2 — Cele Programu

1. Celem gtéwnym programu jest stwarzanie warunkdw osobom z niepelnosprawnoscia petnego

wlaczenia i aktywnego udzialu w zyciu spotecznosci Miasta na réwni z innymi osobami.

2. Cele szczeg6towe programu wynikaja z zatozonego celu gléwnego i sg nimi:
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1) wzmacnianie samorealizacji i niezaleznosci 0os6b z niepelnosprawnoscig we wszystkich obszarach
zycia;
2) rozwijanie ustlug wspierajacych osoby z niepelnosprawnoscia w miejscu zamieszkania;

3) podnoszenie standardu ustug publicznych przez zapewnienie ich dostepnosci dla oséb z

niepetnosprawnoscia;

4) wdrazanie zasad uniwersalnego projektowania przestrzeni, infrastruktury i ustug publicznych.

Cze$¢ 3 — Zasady programu

1. Osoby z niepetnosprawno$cia maja prawo do niezaleznego i aktywnego zycia oraz do korzystania, na
zasadzie réwnosci, z praw i obowigzkéw ustanowionych dla ogétu mieszkancéw Miasta, bez wzgledu
na rodzaj, przyczyne oraz stopien niepelnosprawnosci.

2. Wszelkie dziatania na rzecz os6b z niepelnosprawnosciag powinny by¢ podejmowane z poszanowaniem
godnosci i prawa do samostanowienia jednostki i jej prawa do dokonywania samodzielnych wyboréw
zyciowych.

3. Dostegpne srodowisko odgrywa kluczowa role w tworzeniu integracyjnego spoteczenstwa, w ktérym
osoby z niepetnosprawnos$cig moga uczestniczy¢ w zyciu codziennym spotecznosci lokalne;.
Mozliwos¢ uzytkowania débr spotecznych i korzystania z ustug publicznych przez wszystkich ludzi
powinna by¢ traktowana jako punkt wyjscia przy projektowaniu. Produkty i otoczenie powinny by¢
zaprojektowane zgodnie z zasadami projektowania uniwersalnego tj. w taki sposéb, aby mogly by¢
uzytkowane przez osoby w kazdym wieku, z réznymi mozliwo$ciami, umiejetnosciami i stopniem
sprawnosci, przy uwzglednionych czynnikach zwigzanych ze zdolnoscig poruszania si¢, widzenia,

styszenia, pojmowania, a takze wrazliwoS$ci na Srodowisko.
Cze$¢é 4 — Priorytetowe zadania Miasta

1. Do priorytetowych zadan Miasta naleza:
1) w zakresie podnoszenia §wiadomosci spoteczenstwa w obszarze poszanowania praw i godnosci os6b

z niepetnosprawnoscia:

a) wspieranie kampanii informacyjnych oraz promowanie postaw spotecznych dotyczacych
poszanowania praw os6b z niepetnosprawnoscia,

b) wspieranie i promocja idei samorzecznictwa, prowadzenia dziatan samorzeczniczych oraz
ekspertéw przez doswiadczenie,

c) wspieranie dziatan u§wiadamiajacych potrzeby, funkcjonowanie i prawa 0s6b z
niepetnosprawnoscig skierowanych do mieszkancéw Miasta,

d) wspieranie dziatan realizowanych w ramach $rodkéw masowego przekazu zmierzajacych do

przedstawiania wizerunku osoby z niepetnosprawnoscia zgodnego z celami Programu,
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e) wspieranie prowadzenia poradnictwa psychologicznego, spoteczno-prawnego oraz udzielania
informacji na temat przystugujacych uprawnien, dostepnych ustug, sprzetu rehabilitacyjnego i
technologii wspomagajacych dla os6b z niepetnosprawnoscia;

2) w zakresie dostepnosci przestrzeni publiczne;j:

a) monitorowanie wdrazania oraz aktualizacja wroctawskich standardéw dostgpnosci,

b) opracowanie rekomendacji w zakresie dostgpnosci dla podmiotéw sektora publicznego,
prywatnego i pozarzagdowego,

c) wspieranie i upowszechnianie alternatywnych form komunikowania sig,

d) zapewnianie dostepnosci §wiadczonych ustug publicznych,

e) gromadzenie i upowszechnianie informacji na temat dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami ustug publicznych, wydarzen i innych dziatan realizowanych na rzecz
mieszkancOw Miasta;

3) w zakresie przeciwdziatania przemocy w stosunku do oséb z niepetnosprawnoscia:

a) wspieranie dziatan u§wiadamiajacych i edukacyjnych w zakresie aktywnych form
przeciwdziatania przemocy wobec 0s6b z niepetnosprawnoscia,

b) prowadzenie dzialan adresowanych dla 0séb z niepetnosprawnos$cig w zakresie rozpoznania i
przeciwdziatania przemocy oraz procedur reagowania,

¢) promowanie wspotpracy pomigdzy instytucjami i organizacjami w celu przeciwdziatania
przemocy wobec 0s6b z niepetnosprawnoscia,

d) upowszechnianie informacji o systemie wsparcia oséb dotknigtych przemoca w formach
alternatywnych,

e) rozwijanie specjalistycznego wsparcia dla os6b zawodowo zajmujacych si¢ przeciwdzialaniem
przemocy w zakresie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z pracg z osobami z niepetnosprawnoscia,

f) rozwijanie kompetencji oséb pracujacych z osobami z niepetnosprawno$cig w zakresie
rozpoznania i przeciwdziatania przemocy oraz procedur reagowania,

g) wspieranie indywidualnego i grupowego wsparcia dla os6b do§wiadczajacych przemocy i ich
rodzin dostosowanego do potrzeb i mozliwosci 0séb z niepetnosprawnoscia,

h) rozwijanie sieci mieszkan interwencyjnych dostosowanych dla os6b z niepelnosprawnoscia;

4) w zakresie wiaczania w spotecznos¢ lokalng i niezaleznego zycia:

a) opracowanie strategii i planu dziatania na rzecz deinstytucjonalizacji, tj. rozwoju ustug
wspierajacych osoby z niepelnosprawnoscia w miejscu zamieszkania,

b) rozwijanie ustug wspierajacych niezalezne zycie os6b z niepetnosprawno$cia §wiadczonych w
miejscu zamieszkania, w szczegdlnosci asystencji osobistej,

¢) opracowanie i wdrozenie programu rozwoju mieszkalnictwa wspomaganego,

d) rozwijanie wsparcia os6b z niepetnosprawnoscig powyzej 25 roku zycia po zakonczeniu edukacji,

e) tworzenie warunkéw dla rozwoju aktywnosci i samodzielno$ci osob starszych,
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f) zwigkszanie dostepu do placéwek wsparcia dziennego, w tym o$rodkéw wsparcia i
srodowiskowych doméw samopomocys;
5) w zakresie mobilnosci:

a) podnoszenie jakosci dowozu uczniéw z niepetnosprawnoscia do placowek oSwiatowych oraz
dowozu do dziennych osrodkéw wsparcia,

b) uruchomienie i rozwijanie transportu indywidualnego dla oséb z niepetnosprawnoscia,

c) rozwdj sieci przystankéw wiedenskich, wyniesionych peronéw lub podwyzszen nawierzchni w
miejscach, gdzie wysiada si¢ na jezdnig, droge dla pieszych lub droge dla pieszych i roweréw,

d) wspieranie podnoszenia kompetencji kierowcow i motorniczych komunikacji publicznej

e) kontynuacja oznaczania na peronach przystankowych miejsc oczekiwania dla oséb ze
szczegb6lnymi potrzebami oczekujacych na pojazd oraz systeméw prowadzenia dla oséb z
dysfunkcjami wzroku,

f) audyt przystankéw komunikacji publicznej pod katem dostepnosci i dopasowania do ramp
tramwajowych,

g) rozwdj sieci dostgpnych miejsc parkingowych dla oséb z niepetnosprawnoscia,

h) kontynuacja likwidowania barier architektonicznych na drogach dla pieszych, w tym zwlaszcza
zakresie wystepowania uskokéw oraz wymiany nawierzchni w miejscach, ktore nie spetniaja

wymogOw trasy wolnej od przeszkdd;

6) w zakresie edukacji:

a) rozwijanie systemu diagnozowania specjalnych potrzeb edukacyjnych i wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka,

b) wdrazanie indywidualnych form wspierania ucznia z niepetnosprawnoscia,

c) wspieranie podnoszenia kwalifikacji pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych ze
szczeg6lnym uwzglednieniem kadry zarzadzajacej placéwkami o§wiatowymi w zakresie
realizacji edukacji wiaczajacej oraz pracy z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

d) zwiekszanie dostepnosci architektonicznej, informacyjno — komunikacyjnej i cyfrowej placéwek
oswiatowych oraz poradni psychologiczno-pedagogicznych,

e) upowszechnianie wtasciwych postaw rodzicéw wobec wlasnych dzieci z niepelnosprawnoscia,

f)  monitorowanie jakosci ksztalcenia uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

g) propagowanie wiedzy o niepetnosprawnosci, w tym warsztaty $wiadomosciowe dla kadr
placéwek edukacyjnych,

h) rozwijanie doradztwa zawodowego dla dzieci i modziezy z niepetnosprawnos$cia oraz ich
rodzicéw lub opiekunéw,

i)  tworzenie nowych oraz rozwijanie narz¢dzi wspétpracy Miasta z uczelniami i Srodowiskiem
akademickim na rzecz upowszechniania wyksztalcenia wyzszego wsréd oséb z

niepetnosprawnoscia,

1d: 274B71EB-035D-423A-8050-533A4B15A683. Podpisany Strona 6



J) promowanie ksztalcenia ustawicznego dorostych os6b z niepelnosprawnoscia,

k) upowszechnienie alternatywnych i wspomagajacych form komunikowania sig,

1)  dziatania na rzecz zwigkszania poziomu zatrudnienia nauczycieli z niepetnosprawnoscia;

7) w zakresie ochrony zdrowia i rehabilitacji lecznicze;j:

a) realizacja program6w profilaktyki, informacji i edukacji zdrowotnej wspierajacych osoby
przewlekle i nieuleczalnie chore oraz osoby z niepelnosprawnoscia i zagrozone
niepetnosprawnoscia,

b) podejmowanie dziatan zmierzajagcych do poprawy jakos$ci opieki nad osobami z
niepetnosprawnos$cig oraz przewlekle i nieuleczalnie chorymi,

c) tworzenie i wdrazanie programéw wsparcia rodzin, opiekunéw oséb z niepetnosprawnoscia, w
tym rozwijanie systemu wsparcia wytchnieniowego,

d) wspieranie publicznych i prywatnych podmiotéw stuzby zdrowia we wdrazaniu dostgpnos$ci
architektonicznej, cyfrowej i informacyjno-komunikacyjnej oraz ustug w placéwkach ochrony
zdrowia,

e) dziatania wspierajace dostep do specjalistycznej i wielokierunkowej diagnozy oraz
kompleksowego wsparcia dla os6b i rodzin do§wiadczajacych niepetnosprawnosci i zagrozonych
niepetnosprawnoscia,

f) inicjowanie dziatan podnoszacych swiadomosci personelu medycznego i administracyjnego
placéwek stuzby zdrowia i stuzb ratowniczych w zakresie potrzeb, wspierania i komunikowania
si¢ z osobami z niepetnosprawnoscia;

8) w zakresie zatrudnienia i rynku pracy:

a) tworzenie warunkéw do zwigkszania poziomu aktywnosci zawodowej oséb z
niepetnosprawnoscig, w tym wspieranie w zaktadaniu, utrzymaniu i rozwoju dziatalnosci
gospodarczej,

b) podnoszenie stanu wiedzy i $wiadomosci 0s6b z niepetnosprawno$cia w zakresie praw i
obowiazkéw pracowniczych,

¢) podnoszenie stanu wiedzy i §$wiadomosci pracodawcéw w zakresie zatrudniania os6b z
niepetnosprawnoscia, przeciwdzialania ich dyskryminacji oraz wprowadzania racjonalnych
usprawnien w miejscach pracy,

d) rozwijanie ustug wspierajacych aktywno$¢ zawodowa os6b z niepelnosprawnoscia, w tym
zatrudnienia wspomaganego z trenerami pracy,

e) rozwijanie doradztwa zawodowego z uwzglednieniem dojrzato$ci, sprawnosci i umiejetnosci
zawodowych dla 0s6b z niepetnosprawnoscia i ich otoczenia,

f) rozwijanie kwalifikacji zawodowych oséb niepelnosprawnych stosownie do aktualnych
wymogow rynku pracy,

g) zwigkszenie zatrudnienia os6b z niepetnosprawnoscia w jednostkach organizacyjnych Gminy

Wroctaw.;
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9) w zakresie ochrony socjalnej:

a)

b)

wsparcie dla rodzin, ktérych cztonkami sa osoby z niepetnosprawnoscig w dostepie do ustug
wsparcia wytchnieniowego,
wspieranie rozwoju sieci dziennego i catodobowego wsparcia, w tym mieszkania chronione,

centra opiekunczo-mieszkalne;

10) w zakresie udziatu w zyciu publicznym:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

aktywne wiaczanie oséb z niepetnosprawnos$cig oraz organizacji je reprezentujacych do
procesOw tworzenia, konsultowania i wdrazania aktow prawnych i polityk publicznych oraz

w inne procesy podejmowania decyzji w zakresie spraw dotyczacych tej grupy oséb,
zacie$nianie wspdtpracy miedzy Miastem a organizacjami pozarzagdowymi i innymi instytucjami
na rzecz realizacji zadan objgtym programem,

podnoszenie poziomu wiedzy oséb z niepetnosprawnoscig i ich otoczenia z zakresu Konwencji
ONZ o prawach oséb niepelnosprawnych oraz innowacyjnych instrumentéw dziatan na rzecz
0s6b z niepetnosprawnoscia,

rozwijanie wiedzy i umiej¢tnosci organizatoréw i realizatoréw ustug publicznych z zakresu
dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnoscia,

rozwijanie wiedzy i umiej¢tnosci cztonkéw komisji wyborczych w zakresie obstugi i
komunikowania si¢ z osobami z niepetnoprawnoscia,

zwigkszanie dostgpnosci architektonicznej lokali wyborczych i lokali rad osiedli;

11) w zakresie kultury i sportu:

a)

b)

c)

d)
€)

wsparcie w dostepie do filméw, teatru i innego rodzaju dziatalnosci kulturalnej, sportowej i
rekreacyjnej w formach dost¢pnych dla oséb z niepetnosprawnoscia,

zwigkszanie dost¢pu do miejsc uprawiania sportu, rekreacji i turystyki lub ustug z tym
zwigzanych,

wsparcie mozliwo$ci rozwoju i wykorzystywania potencjalu twérczego, artystycznego i
intelektualnego oséb z niepetnosprawnoscia,

wsparcie w dostgpie do powszechnej aktywnos$ci sportowej na wszystkich poziomach,
wsparcie w dostgpie w charakterze widzow wydarzen sportowych o wymiarze regionalnym,

og6lnopolskim i miedzynarodowym:;

12) w zakresie dziatan informacyjnych:

a)

b)

9)

badanie sytuacji i jakoS$ci zycia os6b z niepetnosprawno$cig w ramach realizacji diagnozy
spotecznej mieszkancéw Wroctawia,

gromadzenie i udostgpnianie informacji na temat projektéw prowadzonych oraz zlecanych przez
miasto organizacjom pozarzgdowym,

gromadzenie i udostepnianie informacji na temat projektéw realizowanych przez organizacje

pozarzadowe na rzecz mieszkancéw Wroclawia, finansowanych z r6znych zrédet,
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d) dziatania wspierajace podnoszenie §wiadomosci oséb z niepetnosprawnos$cia w zakresie ochrony
danych osobowych,
e) podnoszenie §wiadomosci zleceniodawcow i realizatoréw projektow miejskich w zakresie

ochrony danych osobowych.

2. Wymienione w pkt 1 zadania nie stanowig katalogu zamkni¢tego i w przypadku zaistnienia

okolicznos$ci uzasadniajacych podjecie innych zadan, ktére nie zostaty uwzglednione w programie, ich

katalog moze zosta¢ rozszerzony.

Czes¢ 5 — Zroédla finansowania

Zadania wynikajace z programu moga by¢ finansowane z nastepujacych zrédet:

1) budzetu Miasta, w ramach limitu §rodkéw finansowych zaplanowanych w budzecie na dany rok
realizacji programu;

2) budzetu samorzadu wojewddzkiego;

3) dotacji z budzetu panstwa i panstwowych funduszy celowych;

4) $rodkéw Unii Europejskiej;

5) Srodkéw organizacji pozarzagdowych i zwigzkéw wyznaniowych;

6) Srodkéw pochodzacych od pracodawcow.

Cze$¢ 6 — Sposéb realizacji programu

1.

Program stanowi podstawe do opracowywania réznych form dziatan, majacych na celu realizacje
ujetych w nim zadan oraz pozyskiwania srodkéw finansowych ze zrédet, o ktérych mowa w Czesci S.
Realizacja zadan, o ktérych mowa w Czeg$ci 4, moze wymagac zawierania porozumien pomigdzy
podmiotami dzialajacymi na terenie miasta (np. administracja panstwowa i samorzadowa, podmiotami
gospodarczymi, Srodowiskiem naukowym i organizacjami pozarzagdowymi).

Przedmiotem porozumien, o ktérych mowa w pkt 2, winna by¢ zaréwno wspétpraca przy realizacji
poszczegblnych zadan programu, jak i cato§ciowa koordynacja przedsiewzigc.

Uwagi, wnioski i propozycje dotyczace biezacej realizacji programu moga by¢ zgtaszane Prezydentowi

Wroclawia.

Czes$¢ 7 — Sposob oceny realizacji programu

Nadzdr nad dziataniami zwigzanymi z realizacja programu sprawuje Prezydent Wroctawia.
Ewaluacja programu nastepuje w cyklu rocznym.

Ewaluacja programu dokonywana jest, w terminie do dnia 31 marca roku kalendarzowego
nastepujacego po roku, ktérego sprawozdanie dotyczy.

Do oceny realizacji programu stosowane sa mierniki ilo§ciowe, a w szczegdélnosci:

1) liczba wydanych orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz opinii o potrzebie wczesnego

wspomagania rozwoju dziecka;
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2) liczba oddziatéw specjalnych i integracyjnych w placéwkach edukacyjnych;

3) liczba uczniéw w edukacji wiaczajacej;

4) liczba o0s6b korzystajacych ze §wiadczen opiekunczych;

5) liczba prowadzonych instytucji opiekunczych oraz placéwek udzielajacych wsparcia na rzecz os6b
z niepetnosprawnoscia;

6) liczba miejsc w dziennych o$rodkach wsparcia oraz srodowiskowych domach samopomocy;

7) liczba ustug pielegnacyjnych, socjalnych i opiekunczych udzielonych na rzecz oséb przewlekle lub
nieuleczalnie chorych, przebywajacych w $rodowisku domowym;

8) liczba 0s6b przeszkolonych w ramach szkolen prowadzonych dla organizacji pozarzadowych,
podnoszacych kwalifikacje oséb dziatajacych w III sektorze, w tym dla przedstawicieli organizacji,
dziatajacych w obszarze realizacji niniejszego programu;

9) liczba 0s6b niepetnosprawnych objetych dofinansowaniem ze $srodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w ramach zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej i
spotecznej;

10) liczba 0séb z niepetnosprawnoscia bezrobotnych lub poszukujacych pracy, zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w ujeciu dynamicznym, odpowiednio w latach 2023-2029;

11) liczba porad zawodowych udzielonych osobom z niepetnosprawnoscia przez Powiatowy Urzad
Pracy;

12) liczba niepetnosprawnych uczestnikéw szkolen zawodowych i szkolen podnoszacych kwalifikacje,
organizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy pod katem realnych potrzeb pracodawcow;

13) liczba projektéw dedykowanych osobom z niepetnosprawnoscia z zakresu sportu, rekreacji i
turystyki oraz kultury i sztuki;

14) liczba realizowanych programéw z zakresu profilaktyki, informacji i edukacji zdrowotnej;

15) liczba przeprowadzonych badan ankietowych lub analiz dotyczacych dostepnosci obiektow,
przestrzeni i ustug do potrzeb 0s6b niepetnosprawnych niepetnosprawnoscia;

16) liczba pojazdéw w komunikacji miejskiej — nowych lub dostosowanych do potrzeb 0s6b z réznymi
niepetnosprawnosciami;

17) liczba o0séb z niepelnosprawnoscia korzystajacych ze wsparcia asystentdw osobistych;

18) liczba asystentéw osobistych oséb z niepetnosprawnoscia.

Dane zebrane w trakcie monitorowania stanowig podstawe do formutowania wnioskéw i rekomendacji
dla dalszej realizacji Programu.

5. Sprawozdanie roczne z realizacji programu przedstawiane jest Powiatowej Spotecznej Radzie
Konsultacyjnej do Spraw Os6b Niepelnosprawnych oraz Wroctawskiej Radzie Dziatalno$ci Pozytku
Publicznego w terminie do dnia 31 marca roku kalendarzowego nastgpujacego po roku, ktérego

sprawozdanie dotyczy.
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6. Powiatowa Spoteczna Rada Konsultacyjna do Spraw Os6b Niepetnosprawnych oraz Wroctawska Rada
Dziatalnos$ci Pozytku Publicznego dokonujg oceny realizacji programu w terminie do dnia 15 kwietnia
roku kalendarzowego, nastepujacego po roku, ktérego sprawozdanie dotyczy.

7. Po dokonaniu oceny, o ktérej mowa w pkt 6, Powiatowa Spoteczna Rada Konsultacyjna do Spraw
Os6b Niepetnosprawnych udostepnia informacje dotyczace realizacji programu do wiadomosci
publiczne;j.

8. Po zakonczeniu realizacji Programu Prezydent Wroctawia w terminie do dnia 15 kwietnia 2030 roku
sktada Powiatowej Spotecznej Radzie Konsultacyjnej do Spraw Os6b Niepelnosprawnych oraz
Wroctawskiej Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego koncowe sprawozdanie z wykonania
Programu.

9. Powiatowa Spoteczna Rada Konsultacyjna do Spraw Os6b Niepetnosprawnych oraz Wroctawska Rada
Dziatalno$ci Pozytku Publicznego dokonuja oceny realizacji programu na podstawie sprawozdania, o
ktérym mowa w pkt 8, w terminie 14 dni od dnia otrzymania sprawozdania.

10. Koncowa ewaluacja Programu odbywa si¢ w ostatnim roku jego realizacji, a jej wyniki stuza
zaplanowaniu Programu na kolejne lata. Ewaluacja koncowa jest realizowana przez podmiot

zZewngtrzny.
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